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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

 
 
 

Informaţii personale 

 

Nume / Prenume RADU, Cătălina 

Adresă  

Telefon    

E-mail(uri)  
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 18.10.1980 
  

  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

 
 Profesor universitar, poz. 22 

  

Experienţa profesională  
  

Perioada Octombrie 2003 - Prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar (preparator 2003-2006, asistent universitar 2006-2011, lector 
universitar 2011-2017, în prezent conferențiar) 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activitate didactică, activităţi de cercetare ştiinţifică, activităţi publicistice în domeniul 
managementului 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie şi cercetare 
 

 
Perioada 

 
Mai 2011 - Prezent 

Funcţia sau postul ocupat Formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități de formare, traininguri, învățare experențială, teambuilding, coaching 

Numele şi adresa angajatorului Proiecte POSDRU și POCU, EAG Training, Doma Training, Smart Change 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
 

 
Perioada 

 
Iunie 2007 – Iunie 2008 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator calitate academică 

Activităţi şi responsabilităţi principale Actualizare proceduri şi urmărirea calităţii procesului didactic 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice din Bucureşti, Programul de MBA Româno-Canadian, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
 

 
Perioada 

 
Aprilie 2007 – Aprilie 2019 

Funcţia sau postul ocupat Redactor şef adjunct 

Activităţi şi responsabilităţi principale Comunicare cu autori, distribuire revistă, acreditare superioară a revistei 

Numele şi adresa angajatorului Academia de Studii Economice, Revista de Management Comparat Internaţional, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Jurnalism – domeniul Management 
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Perioada 

 
Iulie 2003 – Octombrie 2003 

Funcţia sau postul ocupat Economist marketing-publicitate 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi de promovare 

Numele şi adresa angajatorului Titan Mar S.A., Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Prelucrare, comercializare şi montaj pietre naturale 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 1999 – Iunie 2003 

Funcţia sau postul ocupat Referent 

Activităţi şi responsabilităţi principale Contabilitate primară, operare pe calculator, analize clienţi 

Numele şi adresa angajatorului Mica Service Improex S.R.L., Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Comerţ cu produse petroliere 
 

Educaţie şi formare  

 
Perioada 

 
Noiembrie 2010 – Martie 2013 

Calificarea / diploma obţinută Studii postdoctorale (Specializări în Marea Britanie şi Portugalia) 

Disciplinele principale studiate Competitivitatea în Învăţământul Superior Economic 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, România 
Universitatea Reading, Marea Britanie 
Universitatea Lusiada, Portugalia 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 2012 – Iunie 2014 

Calificarea / diploma obţinută Masterat (în limba engleză) 

Disciplinele principale studiate Comunicare în limba engleză pentru predare şi cercetare economică 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea Relaţii Economice Internaţionale 
 

 
Perioada 

 
Noiembrie 2004 – Ianuarie 2010  

Calificarea / diploma obţinută Doctorat în Economie, Management  

Disciplinele principale studiate Competitivitatea organizaţiei  

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti 
 

 
Perioada 

 
Septembrie 2005 – Septembrie 2006 

Calificarea / diploma obţinută MBA (program de masterat în limba engleză) 

Disciplinele principale studiate Finanţe 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, România 
Universitatea din Ottawa, Canada 
(Program MBA Româno-Canadian) 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 2003 – Iunie 2004 

Calificarea / diploma obţinută Studii aprofundate 

Disciplinele principale studiate Strategii concurenţiale ale firmei 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management 
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Perioada 

 
Octombrie 2018 – Prezent 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în psihologie 

Disciplinele principale studiate Psihologie 

Numele şi tipul furnizorului de formare Universitatea Titu Maiorescu din Bucureşti, Facultatea de Psihologie 
 

 
Perioada 

 
Octombrie 1999 – Iunie 2003 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în economie 

Disciplinele principale studiate Management 

Numele şi tipul furnizorului de formare Academia de Studii Economice din Bucureşti, Facultatea de Management 
 

 
Alte cursuri şi calificări 

 
Certificare Training, Speaking și Coaching – John Maxwell Team Romania, Şcoala de Afaceri GSK, 
Contabilitate şi fiscalitate asistate de calculator, Informatică, Limbi străine (Cambridge Business 
English Certificate Higher – Grade A), Formator autorizat ANC, Manager de Proiect autorizat ANC, 
Consililer de Dezvoltare Personală autorizat ANC. 
 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba maternă Limba română 
 

  

Limbi străine cunoscute 
Autoevaluare 

 Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  C1 
Utilizator 

experimentat 
C1 

Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 

experimentat 
C1 

Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 

experimentat 

Limba franceză  B1 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B1 
Utilizator 

independent 
B1 

Utilizator 
independent 

B1 
Utilizator 

independent 

Limba spaniolă  B1 
Utilizator 

independent 
B1 

Utilizator 
independent 

A2 
Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 
elementar 

A2 
Utilizator 
elementar 

Limba portugheză  A1 
Utilizator 

elementar 
A2 Utilizator elementar A1 

Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

A1 
Utilizator 
elementar 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale • Spirit de echipă, abilități de comunicare și prezentare publică 
 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

• Competenţe şi aptitudini de coordonare a echipei demonstrate (în cadrul proiectelor 
derulate), capacitate de analiză și sinteză, capacitate de a lucra independent, orientare spre 
rezultate 
 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

• Analize statistice (SPSS, Microsoft Excel, JASP și JAMOVI), Analiză de conținut (QDA  
Miner, WordStat); editare texte, foto și video - nivel de bază (Photoshop, Premiere). 

Permis de conducere • Categoria B 
 

Informaţii suplimentare  

Publicații • 5 cursuri publicate în edituri recunoscute, alte 5 cărți de specialitate, 32 de articole publicate 
în reviste naționale și internaționale indexate în baze de date internaționale, 33 de lucrări 
publicate în volumele unor manifestări ştiinţifice internaţionale recunoscute din ţară şi din 
străinătate 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Conferințe 

 

• Participarea (cu prezentări) în cadrul unor conferinţe din România, Germania, Portugalia, 
Spania, Slovacia, Bulgaria, Austria, Letonia, Cehia, Belgia;  

• Moderator în cadrul unor secțiuni la conferințe din Belgia și România 

 

 

Cursuri predate 

 

• Managementul Firmei (Facultatea FABBV), începând cu anul universitar 2010-2011 

• Managementul producţiei (Facultatea de Management), până în anul universitar 2011-2012 

• Proiecte Economice (Facultatea de Management), până în anul universitar 2016-2017 

• Managementul Proiectelor în Resurse Umane (Master Facultatea de Management), din 
anul universitar 2016-2017 până în anul universitar 2017-2018 

• Strategii de firmă (Master Facultatea de Management), până în anul universitar 2011-2012 

• Gestiunea portofoliului de afaceri (Master  Facultatea de Management), până în anul 
universitar 2013-2014 inclusiv 

• Management (Facultatea REI – predare în limba engleză), începând cu anul universitar 
2012-2013 

• Fundamentele Managementului (Facultatea REI, programul Limbi Moderne Aplicate – 
predare în limba engleză), din anul unversitar 2013-2014 până în anul universitar 2019-
2020. 

• Managementul Resurselor Umane (Facultatea CIG), anul universitar 2015-2016 

• Negociere (Bucharest Business School – predare în limba engleză), din anul universitar 
2016-2017 până în anul universitar 2019-2020 inclusiv  

• Orientare (Bucharest Business School – predare în limba engleză), începând cu anul 
universitar 2020-2021 

• Leadership și Comportament Organizațional (Master Facultatea de Management), 
începând cu anul universitar 2017-2018 

• Organizare și Resurse Umane în Proiecte (Master Facultatea de Management), începând 
cu anul universitar 2019-2020 

• Resurse Umane Internaționale (Master Facultatea de Management), începând cu anul 
universitar 2019-2020 

• Comunicare și relații publice, Comunicare și negociere în afaceri, Managementul 
comunicării, Managementul resurselor umane, Management de proiect, Marketing și 
comunicare (cursuri predate în cadrul altor colaborări, proiecte) 

 

 

Recenzare articole 

 

• Recenzor pentru revista Sustainability – MDPI 

• Recenzor pentru revista Computers – MDPI 

• Recenzor pentru revista Education Sciences – MDPI 

• Recenzor pentru revista Management and Economics Review 

• Recenzor pentru conferința internațională IBIMA (7 ediții – în anii 2017-2020) 

• Recenzor pentru conferința internațională EINCO (4 ediții – 2017-2020) 

• Recenzor pentru conferința internațională IMC – International Management Conference (9 
ediții – 2013-2021) 
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Citări 

 

• Web of Science: 38 citări, indice Hirsch = 3 

• Scopus: 14 citări, indice Hirsch = 2 

• Google Scholar: 245 citări, indice Hirsch = 9 

• ResearchGate: indice Hirsch = 7, 110 citări 

 

 

Proiecte de cercetare 

 

• Influența sistemului de management asupra competitivității organizației. Studiu de caz: 
Instituțiile de învățământ superior economic, abordare comparativă în cadrul Uniunii 
Europene. Director de proiect (Proiect POSDRU-PD din 29.10.2010, ID Proiect = 
1946) 

• Cercetări privind metode și tehnici de creștere a performanței agenților de vânzări din 
domeniul distribuției de anvelope. Membru în cadrul echipei de proiect (Proiect 
Mediul de afaceri din 21.05.2007, ID Proiect = 355) 

• Diagnosticarea viabilității manageriale a Fundației pentru Educație și Dezvoltare Media 
Pro. Membru în cadrul echipei de proiect (Proiect Mediul de afaceri din 08.09.2008, 
ID Proiect = 1238) 

• Dezvoltarea competențelor în domeniul leadershipului bazat pe cunoaștere în sectorul 
de IMM-uri din România în contextul integrării în Uniunea Europeană. Membru în 
cadrul echipei de proiect (Proiect PNCDI II IDEI din 01.01.2009, ID Proiect = 1358) 

• Promovarea culturii antreprenoriale, sprijinirea inițierii de afaceri și dezvoltarea 
abilităților de întreprinzător în rândul întreprinderilor și persoanelor ce vor să lanseze 
afaceri pe cont propriu. Membru în cadrul echipei de proiect (Proiect Alte - POSDRU 
din 19.02.2014, ID Proiect = 2053) 

• Arabesque Business School – Program de evaluare și dezvoltare capacitate 
managerială. Membru în cadrul echipei de proiect (Proiect Mediul de afaceri din 
08.11.2016, ID Proiect = 2276) 

• Elaborarea fișelor de post la nivelul Academiei de Studii Economice din București. 
Membru în cadrul echipei de proiect (Proiect Alte din 28.12.2016, ID Proiect = 2279) 

 

  

 
                              
 

Data: 17.01.2022                                                                                                                                          Cătălina RADU 


