
 
 

 

 

ANUNȚ 

privind concursul  de acordare a gradațiilor de merit pentru personalul didactic de predare 

 din cadrul  ACADEMIEI DE STUDII ECONOMICE din Bucuresti 

 

În perioada 07.04.2022 – 29.04.2022, Academia de Studii Economice din Bucureşti organizează concurs 

de acordare a gradațiilor de merit pentru personalul didactic de predare. 

 

Astfel, s-au aprobat următoarele gradații de merit, repartizate dupa cum urmează: 

      

Nr. 

crt 

Facultatea, departamentul, 

colegiul, servicii funcționale și 

alte structuri administrative 

Gradații de merit repartizate pe grade didactice 

  Total din 

care 

Profesor Conferentiar Asistent și 

Lector 

 Total ASE 2 2 0 0 

1 Facultatea de Economie 

Agroalimentară şi a Mediului 

2 2 0 0 

 Departamentul de Economie 

Agroalimentară şi a Mediului 

2 2 0 0 

 

Concursul se va organiza conform urmatorului calendar: 

1. Afișarea anunțului: 07.04.2022  ; 

2. Înscrierea la concurs: 07.04.2022 - 11.04.2022   ; 

3. Analiza dosarelor de către comisii de concurs: 12.04.2022 - 15.04.2022    ; 

4. Afișarea rezultatelor concursului: 18.04.2022; 

5. Depunerea contestațiilor: 19.04.2022 – 20.04.2022; 

6. Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor: 21.04.2022 – 27.04.2022;  

7. Avizarea rezultatelor de către Consiliul facultății: 28.04.2022; 

8. Aprobarea rezultatelor de către C.A: 29.04.2022. 

9. Punerea în aplicare de către Direcția de Resurse Umane: 01.05.2022 

 

Dosarele de înscriere se vor depune atât  în format fizic, cât și pe suport electronic la secretariatele  

facultăților  și vor conține urmatoarele documente: 

a) cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria 

răspundere, privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar – Anexa 2 la Metodologie;  

b) declarație olografă privind situațiile de incompatibilitate/conflict de interese; 

c) Raport de autoevaluare, în format tipărit și electronic, care cuprinde activitățile 

profesionale/științifice structurate în conformitate cu Anexa 3 la Metodologie, pe domenii (pentru 

fiecare articol/carte/citare/realizare profesională/contribuţie menţionată se va preciza adresa unde 



 
 

poate fi găsit(ă) sau numărul anexei din dosar), precum și activităţile referitoare la implicarea în 

rezolvarea problemelor comunității academice, structurate în conformitate cu Anexa 4 la 

Metodologie; 

 

La concursul pentru obținerea gradațiilor de merit poate participa personalul didactic de predare din ASE, 

care întrunește cumulativ următoarele condiții: 

a) deține un contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, cu o vechime în universitate de cel 

puțin 5 ani; 

b) are o vechime în universitate de cel puțin 5 ani, rezultată prin cumularea unui contract individual de 

muncă pe o perioadă determinată, cu un altul, pe o perioadă nedeterminată; 

c) îndeplinește standardele minimale stabilite prin prezenta metodologie, pe domenii;  

d) nu a avut sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani sau sancțiuni neradiate în condițiile legii. 

 

Conditiile de participare si modul de desfasurare al concursului se regăsesc în cadrul Metodologiei privind 

acordarea gradației de merit pentru personalul didactic de predare din cadrul Academiei de Studii 

Economice din București, aprobată de Senat prin Hotărârea nr. 149/31.07.2018 și modificată prin Hotărârile 

nr. 168/23.09.2020, nr. 212/25.10.2020 si nr. 183/22.09.2021, metodologie care poate fi regasita pe 

website-ul ASE, sectiunea Directiei Resurse Umane. 


