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TEMATICA DE CONCURS
Post 59 — LECTOR

Discipline :

Ergonomie organizationala
Managementul resurselor umane

Proiecte economice

Tematica :
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Cadrul conceptual privind managementul resurselor umane

Definirea postului si procesul sau de analiza

Analiza si proiectarea posturilor

Recrutarea si selectia resurselor umane

Cadrul conceptual privind cariera $i managementul carierei
Managementul eficient al carierei

Cadrul conceptual privind evaluarea performantelor

Rolul si semnificatia evaludrii performantelor profesionale ale angajatilor

Caracteristici fundamentale ale ergonomiei

. Sinergia organizationald si performanta

. Relevanta ergonomiei organizationale pentru management
. Contributiile ergonomiei la strategia organizatiei

. Dezvoltari conceptuale privind ergonomia si piata

. Ergonomia produselor si proceselor si abordari ale integrarii ergonomiei in procesul de

dezvoltare a produselor si proceselor

Educatia si formarea Tn ergonomie

Cadrul conceptual privind proiectele economice

Strategia si politica de dezvoltare a unei societati comerciale
Diagnosticarea mediului intern al intreprinderii

Analiza mediului extern al intreprinderii

Stabilirea obiectivelor corespunzatoare unui scenariu ideal.
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