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Candidat CORINA ANDREEA MURAFA BENGA  Data naşterii:  
Funcţia actuală: MEMBRU ÎN PLEN Data numirii în funcţia actuală: 1.01.2021 

Instituţia: CONSILIUL ECONOMIC ȘI SOCIAL AL ROMÂNIEI 
 

1. Studiile universitare de licență 

Nr.crt. 
Instituția de învățământ superior și 

facultatea absolvită 
Domeniul Perioada Titlul acordat 

1. 
Universitatea București, Facultatea de 

Științe Politice în Limba Engleză 
Științe politice 2004 - 2008 

Licență  

în Științe 

Politice în 

Limba Engleză 

 

2. Studiile universitare de masterat 

Nr.crt. 
Instituția de învățământ superior și 

programul de masterat absolvit 
Domeniul Perioada Titlul acordat 

1. 
Hertie School of Governance, Berlin, 

Master in Public Policy 
Public Policy 2009 - 2011 

Master in 

Public Policy 

 

3. Studiile de doctorat 

Nr.crt. Instituția organizatoare de doctorat Domeniul Perioada 
Titlul științific 

acordat 

1. Academia de Studii Economice 

Economie și 

Afaceri 

Internaționale 

2015 - 2019 Doctor  

 

4. Studii și burse doctorale (stagii de cel puțin 6 luni) 

Nr.crt. Țara / instituția  Domeniul Perioada Tipul de bursă 

1. 

„Sprijin pentru doctoranzi in domeniul 

ştiinţelor economice” 

POSDRU/187/1.5/S/155656, 

Economie și 

Afaceri 

Internaționale 

Iulie 2015 - 

Ianuarie 2019 

Cercetare 

doctorală 

 

5. Grade didactice / profesionale 

Nr.crt. Instituția  Domeniul Perioada 

Titlul / postul 

didactic sau 

gradul 

profesional 

1.     

 

6. Îndeplinirea obligatorie, în conformitate cu Anexa 1 la Metodologia de concurs, a cerințelor pentru 

obținerea calificativului FOARTE BINE. 



7. Realizări profesional-științifice 

 

În vederea dovedirii îndeplinirii standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlului didactic 

de lector universitar, realizările profesional-științifice se vor structura conform Anexei 1 la Metodologia de 

concurs, aferentă domeniului ştiinţific al postului scos la concurs.  

 

 

 

 

 

Nr. Articol Nr autori Total 

1. 

Articole 

ISI 

1.1. How Can Romania Meet European Requirements in the Field of Energy?, în 

Romanian Journal of Political Science, Volume 12, Issue 1, Page 134-151, 2012 

[2012] 

1 8*(0.057)*6= 2,736 

sau 8*(0.179)*6 = 

8,5921 

1.2. Is Corporate Environmental Responsibility a Meaningful Factor for Romanian 

Consumers? [2022] în Journal of ECONOMIC COMPUTATION AND 

ECONOMIC CYBERNETICS STUDIES AND RESEARCH, Issue 4/ 2022 

https://ecocyb.ase.ro/nr2022_4/4.%20Strat%20Vasile,%20Corina%20Murafa%20(

TF).pdf (Co-authorship with Vasile Strat, Daniel Zgură, Florin Grosu and Nicoleta 

Chicu) [2022] 

5 8*(0.132)*10/5 

=2,112 

2. BDI 2.1. Financial Instruments for Decarbonization: Likely Pathways in the Romanian 

Economy, în Revista de Management Comparat International, Volume 24, Issue 2, 

May 2023, pp. 198-209 (co-autor Theodor Cojoianu) 

https://www.rmci.ase.ro/no24vol2/04.pdf 

2 1,5 

2.2. Sources and Instruments of Financing for the European Energy Sector: A 

Comparative Analysis Between Private, Public and Mixed Instruments, în Revista 

de Management Comparat International, Vol: 20, Issue 3/ 2019 [2019] 

1 

 

 

 

3 

 

2.3. The European Fund for Strategic Investments. Between Creative Accounting 

and Pragmatic Policy Making, în Revista OEconomica [2019] 

https://EconPapers.repec.org/RePEc:oen:econom:y:2019:i:03:id:545 

1 3 

2.4. Driving the Sustainability and Competitiveness of the European Energy 

Sector. How Can the Juncker Plan Achieve More? în Vision 2020: Innovation 

Management, Development Sustainability and Competitive Economic Growth, 

2016, Volumes I-VII, Page 2697-2704 [2016] 

1 3 

2.5. Energy poverty and the vulnerable energy consumer in Romania: A curious 

case of policy schizophrenia [2022] în Theoretical and Applied Economics 

Volume XXIX (2022), No. 4 (633), Winter, pp. 57-68 

http://store.ectap.ro/articole/1623.pdf?fbclid=IwAR2-

rLLXvWOpPwb6lFehrm02sGP73M62AQiPXLoE_qbB2zRhZv-fJlJ5L8E [2022] 

1 3 

2.6. The Impact of Covid-19 on Learning Systems - Communication Difference and 

Deficiencies in Romanian Schools, în Research and Science Today Journal, Issue 

2(24)/2022, DOI: 10.38173/RST.2022.24.2.22:297-306 (Co-authored with Raul 

Bâg, Nicoleta Chicu, Florentina Ecaterina Joga) [2022] 

4 0,75 

2.7. International System: Unipolarity on the Brink, în The IAPSS Journal of 

Political Science [2007]https://doi.org/10.22151/politikon.13.1.5 

1 3 

3. ISI 

Proceed

ings 

3.1. The energy performance contract - key towards energy efficiency in Europe?, 

în Proceedings of the International Conference on Business Excellence, Volume 

11, Issue 1, Page 103-110, DOI 10.1515/picbe-2017-0011 [2017] ISSN 2502-0226 

1 3 

                                                 
1 Data publicării articolului este decembrie 2012, când jurnalul nu avea cnf UEFISCI un scor AiS. Începe să aibă scor AiS 

începând cu anul 2013. Totuși, acesta scade semnificativ și progresiv din 2012 până în 2021. La vremea publicării, revista 

era indexata foarte bine, de aceea consider că este mai oportun să fie luat scorul AiS din luna cea mai apropiata publicării, nu 

cel din 2021, care nu mai are relevanță în raport cu momentul publicării. Fac aceste precizări întrucât diferențele sunt 

semnificative. 



3.2. A Framework for Assessing the Readiness and Vulnerability of the Romanian 

Territories Affected by the Just Transition Process, în Proceedings of the 

International Conference on Business Excellence, Volume 16, Issue 1, Page 1178-

1187, DOI10.2478/picbe-2022-0108, ISSN 2502-0226 

1 3 

Total  28.09/33.95 
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 Candidat, 

CORINA ANDREEA MURAFA BENGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


