Anexa 4 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea nominalizdrii / angajdrii in cadrul preiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile si‘sau prin Mecanismul de redresare §i rezifientd

Proiectul ,,Societal and Economic Resilience within multi-hazards environment in Romania® cerere de finantare nr. 267/209F1.2022. .

Verificarea dosarelor candidatilor in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare [a procesul de re

THarE, shselCPlie sTUDY EGONOMICE DN BUCURESTI

REGISTRATURA GEMERALA

Nr.
crt.

Denumire post /
functie

Nivel studii’

Executie /
Conducere

Conditii specifice

Candidat

Nr. Intreg. dosar

Informatii candidat
{studii, vechime,
experienta, alte
informatii relevante
pentru postul scos
la concurs)

Indeplinirea
conditiilor de
participare la

concurs (Admis /
Respins)/
Observatii?

Administrator IT

Superioare

a)

b)

)

d)

nivelul studiilor: superioare
finalizate cu diplomai de licenti;
domeniul studiilor: stiinte
economice/administrative/
informatica economica/juridice;
vechime in specialitatea studiilor:
minim } an domeniul
economic/tehnic

alte competente

experientd in utilizarea
aplicatiilor tip Office, baze de
date, platforme web
organizare i derulare sesiuni
de instruire acces la
infrastructura;

Trandafiridis
Cristian

1576/11.02.2025

Experientd conform
anunt

ADMIS

Secretar proiect 1

Superioare

a)

b)

nivelul studiilor: studii
superioare finalizate cu
diploma de licenta;

domeniul studiilor: stiinte
economice/administrative/ingi
neresti;

Costache
Claudia

1610/11.02.2025

Experientd conform
anunt

ADMIS




vechime n munci: minim 3
ani;

Secretar proiect 2

Medii

nivelul studiilor: studii medii;

vechime in munca: minim 2
ani;

Tabacitu
Vasilica

1617/11.02.2025

Experientd conform
anunt

ADMIS




