Anexa 7 la procedura de recrutare §i selectie a personalului in vederea nominalizirii / angajérii
in cadrul proiectelor finanjate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare §i rezilientd

ACADEMIA DE";TUDH ECONOMICE DIN BUCURESTL

REGISTRATURA GENERALA

Rezultatul obtinut in urma sustinerii probet interviu
la procesul de recrutare si selectie pentru ocuparea postului de Cercetitor doctorand
(Cercetiator stiintific - CS) in cadrul proiectului
wIDA Institute of Digital Assets”, CF nr. 166/15.11.2022

Comisia de recrutare si selectie comunicd urmitoarele rezultate ale interviului:

Nr. . .y ey . Rezultatul intervialui
ort. Candidat Punctajul interviului (Admis / Respins)
1. Ginavar Andrei-Theodor 100 Admis

Candidatii nemultumiti de rezultatele ob{inute la interviu pot depune contestatie pana la data de
17.02.2025, ora 16:00, la secretarul Commisiei de solutionare a contestatiilor, doamna Caloti Mihaela
Manuela; Referent de specialitate 1(S), sala 5208.

Afisat astdzi, 14.02.2025, ora 13:00, la sediul A.S.E. din Bucuresti si pe site-ul
https://resurseumane.ase.ro/ sectiunea Concursuri proiecte-europene.
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