ACADEMIA DE STUDH ECCNOMICE D!N BUCUREST
REGISTRATURA GENERALA

09 . 1 LOS 2008
Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea Y A
proiectelor finanjate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecamsmul de redresare si reahen[a

Raportul final al procesului de recrutare si selectie

Posturile pentru care se organizeazi procesul de recrutare si selectie: Secretar proiect

Directia / Serviciul / Biroul: proiectul ,INJOBS.ASE.RO. —Parteneriate sustenabile cu angajatori pentru
competente si abilitati relevante unei cariere de succes pentru studenti si absolventi” cod proiect MySMIS
2021+:312885

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 08.05.2025

Motivul
Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei dosarelor respingerii
dosarului
1. Vladoiu Oana Elena ADMIS
Liswsvaseienee

Observatii formulate de catre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizirii / angajarii
in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al interviului Rezultatul
L; s - -
Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie
Posturile: Secretar proiect

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al procesului de Rezultatul

recrutare si selectie

1. Vladoiu Oana Elena 100 ADMIS
Te snamsiuii




