Anexa 4 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea nominalizdrii/ angajérii in echipele proiectelor de cércetare

Mzm.

Proiectul ,, Studentii ASE conectati la provocirile pietei muncii( StudASEconnected2LMKk)”, cod proiect CNFIS-FD1-2025-0446

Verificarea dosarelor candidatilor in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la procesul de recrutare si selectie

Informatii
candidat (studii, A
vechime, Indeplinirea conditiilor
Nr. Denumire post / < sy Executie / 5 7 = . = experienti, alte de participare la concurs
G functie Nivel studii Chidicoss Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar infarmati (Admis / Respinsy
relevante pentru Observatii’
postul scos la
concurs)
a) nivelul studiilor: superioare;
b) domeniul studiilor: stiinte
. economice; Ciocanea S
Responsabil . v s . . - experienta :
1. P 2 Superioare E ¢) vechime in muncd: minim 2 ani; lonut- 10380/22.07.2025 p * Admis
achizitii e . SHE conform anunt
d) ale conditii specifice: Cristian

experientd de minim 1 an in
achizitii.

! studii superioare (S), studii m:nmaomﬁn de scurtd durata (SSD). studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
? Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeaza Respins, se mentioneazi motivul respingerii dosarului.




