Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilienta

Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la procesul de recrutare si selectie

Proiectul “LEADERSHIP SI MANAGEMENT PERFORMANT iN EDUCATIE - Edu-LIDER”, ID_16.

Nr. Reg. 15347/23.10.2025

Informatii candidat (studii,

Tndeplinirea
conditiilor de

implementate( ca membru Tn echipa de
implementare).

Nr. Denumlre.post/ Nivel studii’ Executie / Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar .VeChIme’.?Xp erientd, alte participare I'."l
crt. functie Conducere ; informatii relevante pentru concurs (Admis /
postul scos la concurs) Respins)/
Observatii?
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
Expert . T . .
. b) domeniul studiilor: stiinte economice/
responsabil o . L T
administrative/ sociale/ ingineresti; .
coordonare . . N < .. N C e Triculescu . .
1. RSO Superioare E €) vechime in munca: minim 10 ani experienta si . 15213/22.10.2025 -experienta conform Admis
activitati L . - Monica ’
> minim 2 proiecte cu finantare europeand/ anunt
mentorat i nerambursabila sau de cercetare ’
coaching

! studii superioare (S), studii superioare de scurtd durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
2 Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeazi Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.




a)

nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;

b) domeniul studiilor: stiinte  economice/
Expert g, . ol
responsabil administrative/ sociale; Dragomir experienta conform
POnsabll 1 g perioare ¢) vechime in munca: minim 10 ani experient si o 15221/22.10.2025 perient Admis
acreditare si L . - Adina anunt
AR minim 3 proiecte cu finantare europeand/ ’
certificare s :
nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru 1n echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
Expert b) domeniul studiilor: stiinte economice/
responsabil administrative/ sociale; Neleapci —experienta conform
coordonare Superioare €) vechime in munca: minim 10 ani experienta si eleap 15216/22.10.2025 P ’ Admis
N L . >, | Lucica Aurora anunt
activitati de minim 5 proiecte cu finantare europeand/ ’
formare nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru 1n echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/
Coordonator administrative/ informatica, —experienta conform
platforma on- | Superioare €) vechime in munca: minim 10 ani experientd si | Sutac Gabriel | 15228/22.10.2025 P amunt Admis
line minim 5 proiecte cu finantare europeana/ ’
nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru n echipa de
implementare).
: , N Mateiciuc | 15220/22.10.2025 | ~cxperienta conform Admis
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu - anunt
. N . Gabriel
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/ - -
o Lo T -nu indeplineste conform
Expert administrative/ informatica/ sociale; . :
. SRR . L anunt litera D -
dezvoltare €) vechime In muncd: minim 10 ani experienta ’ .
< S . ’ componenta dosarului,
platforma on- . si minim 1 proiect cu finantare 6 - linsi ad s
line 1 Superioare europeana/nerambursabild sau de cercetare Popa lon pet. © - lipsa adeverinta .
. - . - 15281/22.10.2025 | medicala Respins
implementate( ca membru Tn echipa de Alin

implementare).

- nu indeplineste conditia
specifica, conform anunt
litera A, pct 2 (c) - lipsa
documente care atesta




vechime de minim 10 ani
in munca.

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor; stiinte economice/
Expert . Lo T
dezvoltare . administrative/ informatica/ sociale; Béarbulescu -experienta conform .
7. N Superioare €) vechime in munca: minim 10 ani experienta si 15222/22.10.2025 ’ Admis
platforma on- g . 2 Alexandru anunt
- minim 3 proiecte cu finantare europeand/ ’
line 2 s :
nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru n echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de doctor;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/
Coordonator administrative/ sociale/ management; Marinas —experienta conform
8. activitati cu Superioare €) vechime in muncd: minim 10 ani experienta . > .| 15241/22.10/2025 P ’ Admis
Lo S . ’ Cristian Virgil anunt
grupul tinta si minim 6 proiecte cu finantare ’
europeana/nerambursabild sau de cercetare
implementate( ca membru in echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licenta; .
9. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte ale educatiei/ Ge(_)rggscu 15247/22.10.2025 experienta conform Admis
e . L Lo ; Gianina anunt
tinta 1 filologie/ juridice/ filosofie; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licenta; —experienta conform
10. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ | Ceami Corina | 15257/22.10.2025 P anunt Admis
tinti 2 filologie/ filosofie; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.




a)

nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;

b) domeniul studiilor:  stiinte  economice/
Expert administrative/ sociale; Stamule —experienta conform
11. recrutare grup | Superioare €) vechime in munca: minim 10 ani experienta si o 15233/22.10.2025 P ’ Admis
o s L . Tanase anunt
tinta 4 minim 2 proiecte cu finantare ’
europeand/nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru n echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licenta; Georgescu .
12. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte  economice/ Magdalena- 15227/22.10.2025 -experienta conform Admis
tinta 5 administrative/ matematica; Maria anunt
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licenta; .
13. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ | Popa Mariana | 15250/22.10.2025 -experienta conform Admis
tinta 7 matematica/ fizicad/ matematica- fizica; anunt
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licentd; Vrinceanu -experienta conform
14. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ . 15244/22.10.2025 P ’ Admis
. . . A S lulian anunt
tinta 8 educatie fizica si sport; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licenta, Dumitrascu -experienta conform
15. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ PN 15225/22.10.2025 ’ Admis
e . . . . . Maria Citalina anunt
tinti 9 administrative/ filosofie/ filologie; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.




a)

nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu

Expert diploma de licenta; Costin Hendea .
16. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte  economice/ Anca 15259/22.10.2025 -experienta conform Admis
tinti 10 psihologice/ filologie/ filosofie; Minodora anunt
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licentd; Konta Terezia -experienta conform
17. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ fizica/ Doina 15255/22.10.2025 P anant Admis
tinta 11 chimie/ filologie; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licent, Serban Robert -experienta conform
18. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte economice/ | ° 15252/22.10.2025 P ’ Admis
o .. L o Romulus anunt
tinta 12 administrative/ informatica, ’
c) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
Expert diploma de licentd; Plesea Adina- -experienta conform
19. recrutare grup | Superioare b) domeniul studiilor: stiinte  economice/ AR 15230/22.10.2025 ’ Admis
s o . DL Y Cristina anunt
tinta 14 matematica- fizica; ’
€) vechime in munca: minim 10 ani experienta.
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/
Expert administrative/ sociale/ administratie publica, Prioteasa -experienta conform
20. constientizare | Superioare €) vechime In munca: minim 10 ani experienta Eugen 15234/22.10.2025 P anunt Admis
GT1 si minim 5 proiecte cu finantare ’

europeana/nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru n echipa de
implementare).




a) nivelul studiilor: studii medii;
b) domeniul studiilor:  stiinte  economice/
filosofie/ matematica( profil real/ uman/
Expert economic); .
21. | constientizare Medii ¢) vechime in munca: minim 10 ani experienta | Andrei Adrian | 15209/22.10.2025 | ~¢*perienta conform Admis
GT?2 si minim 1 proiect cu finantare anunt
europeana/nerambursabild sau de cercetare
implementate( ca membru in echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/
Expert administrative/ sociale; .
22, relationare GT | Superioare €) vechime in munca: minim 10 ani experienta Alexe Dragana | 15218/22.10.2025 -experienta conform Admis
1 si minim 3 proiecte cu finantare europeana/ anunt
nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru n echipa de
implementare).
a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul studiilor: stiinte economice/
Expert administrative/ sociale; .
23. | relationare GT | Superioare €) vechime In munca: minim 10 ani experienta Tudor Dorina | 15212/22.10.2025 -experienta conform Admis
2 si minim 3 proiecte cu finantare anunt
europeana/nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru in echipa de
implementare).
d) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;
e) domeniul studiilor: stiinte economice/
Responsabil administrative/ sociale; Pascu .
24. gestiune si Superioare f) vechime in munca: minim 7 ani experienta si Florentina 15266/22.10.2025 -experienta conform Admis
logistica GT 1 minim 5 proiecte cu finantare Emilia anunt

europeand/nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru 1n echipa de
implementare).




25.

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de licenta;

b) domeniul studiilor: stiinte  economice/
Responsabil administrative/ sociale/ administratie publici;
gestiune si Superioare E €) vechime in muncd: minim 10 ani experienta
logistica GT 2 si minim 3 proiecte cu finantare europeana/

nerambursabila sau de cercetare
implementate( ca membru in echipa de
implementare).

Vladoiu Oana
Elena

15231/22.10.2025

-experienta conform
anunt

Admis

26.

a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu
diploma de doctor;

b) domeniul studiilor: stiinte ale educatiei/

Formator 2 — . pthpedggogle/ P§|hqlqgle; . C

Superioare E d) vechime in munca: minim 10 ani experienta si

M5&M6 L . T2

minim 5 proiecte cu finantare europeand/

nerambursabila sau de cercetare

implementate( ca membru 1n echipa de
implementare).

Niciun candidat Tnscris

COMISIA DE RECRUTARE SI SELECTIE:

Presedinte: Prof. univ. dr. Radu CIOBANU

Membru: Prof. univ. dr. Grigore Ioan PIROSCA

Membru: Prof. univ. dr. Mihai Ioan ROSCA

Membru supleant: Conf. univ. dr. Mihaela CONSTANTINESCU

Secretar: Turoi Madalina lonela




