Anexa 8 la procedura de recrutare si selecfie a personalului in vederea nominalizérii / angajdrii in cadrul
proiectelor finanfate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd

ACADEMIA DE STUDRIH ECONOMICE DIN BUCURESTI

REGISTRATURA GENERALA
™
"Z‘J ,.dlh /é \O( 20066

Raportul final al procesului de recrutare S'; ?elei;ﬁe""ff'i'-':::“‘ """""" S

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Cercetiitor doctorand 5
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language
Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

- Motivul
; ; ; Rezultatul selectiei ; -
Numele si prenumele candidatului ’ respingerii
' dosarelor .
dosarului
1. Ionescu Stefan-Andrei ADMIS

Observatii formulate de catre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectic a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizarii / angajirii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie

Postul: Cercetator doctorand 5

Punctajul final al

Numele si prenumele candidatului Rezultatul

procesului de recrutare si
selectie

1. Ionescu Stefan-Andrei 100 ADMIS




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdarii / angajdrii in cadrul
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si reziliené

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

REGISTRATURA GENERALA

Raportul final al procesului de recrutare si:séléctie oo oo

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Cercetitor doctorand 6
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language

Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

o Motivul
; . ) Rezultatul selectiei : .
Numele si prenumele candidatului respingerii
dosarelor .
dosarului
1. Toanis loana ADMIS

Observatii formulate de cdtre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizarii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri curopene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

- - 3

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie

Postul: Cercetitor doctorand 6

Punctajul final al

Numele si prenumele candidatului Rezultatul

procesului de recrutare si
selectie

1. Toanas loana 100 ADMIS




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii / angajdrii in cadrul
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienfda

ACADEMIA DE STUDI ECONOMICE D!N BUCURESTI

REGISTRATURA GENERALA

NR: oirisriiid 3 chm /6 0. 20‘96

Raportul final al procesului de recrutare-si-selecfigr=errrm

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Cercetator doctorand 7
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language

Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

L. Motivul
. . . Rezultatul selectiei ] -
Numele si prenumele candidatului respingerii
; dosarelor :
dosarului
1. Teodorescu Dana- Maria ADMIS

Observatii formulate de catre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfisurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizindu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizirii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

| B - -

Rezultatul final al procesului de recrutare gi selectie

Postul: Cercetator doctorand 7

Punctajul final al

procesului de recrutare si Rezultanl

Numele si prenumele candidatului

selectie

1. Teodorescu Dana- Maria 100 ADMIS




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii / angajdrii in cadrul
proiectelor finaniate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd

ACADEMIA DE STUDNI ECONOMICE DIN BUCURE

REGISTRATURA GENERALA

T - i .. /éO’Q(

........................

Raportul final al procesului de recrutare si selecfie™ "

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Cercetitor doctorand 8
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language

Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

.. Motivul
. ; ; Rezultatul selectiei . ..
Numele si prenumele candidatului respingeril
dosarelor ;
dosarului
1. Bolboasa Maria- Bianca ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat. conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizarii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd”

Probleme intervenite pe durata desfasurdrii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

L s - -

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie

Postul: Cercetator doctorand 8

Punctajul final al
procesului de recrutare si
selectie

Numele si prenumele candidatului Rezultatul

1. Bolboasid Maria- Bianca 100 ADMIS




Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizdrii / angajdrii in cadrul
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd

ACADEMIA DE STUDH ECONOMICE M Bue URESTIH

REGiSTRATURA GEMERALA

c

Raportul final al procesului de recruta

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Cercetitor doctorand 9
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language

Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

5 5 Motivul
: ; . Rezultatul selectiei . B
Numele si prenumele candidatului respingerii
dosarelor ;
dosarului
1. Ionicd Andreea- Mihaela ADMIS

Observatii formulate de catre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizindu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizarii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri curopene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

| - - -

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie

Postul: Cercetator doctorand 9

Punctajul final al
procesului de recrutare si
selectie

Numele si prenumele candidatului Rezultatul

1. Ionicd Andreea- Mihaela 100 ADMIS




Anexa 8 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea nominalizrii / angajdrii in cadrul
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si‘sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd

ACADEMIA DE STUDI ECONOMICE

REGiSTRATURA GENFRALA

Postul pentru care se organizeaza procesul de recrutare si selectie: Tehnician 1
Directia / Serviciul / Biroul: ,,JobKG — A Knowledge Graph of the Romanian Job Market based on Natural Language

Processing” - 760274/26.03.2024, cerere de finantare nr. 178/31.07.2023

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 13.01.2026

. Motivul
. . . Rezultatul selectiei . .
Numele si prenumele candidatului respingerii
dosarelor ;
dosarului

1. Niciun candidat Inscris

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurdrii interviului: Comisia de selectic a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie, selectia
realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de selectie publicat, conform
art. 5.7.5 din Procedura ,,Recrutarea si selectia personalului in vederea nominalizarii / angajarii in cadrul proiectelor finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta”

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

j Lo * =

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie

Postul: Tehnician 1

Punctajul final al
procesului de recrutare si
selectie

Numele si prenumele candidatului Rezultatul

1. Niciun candidat inseris

E DIN BUCUREST]




