Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii / angajdrii in cadrul proiectelor finanjate
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Observatii
a) nivelul studiilor: studii superioare
finalizate cu diploma de licenta, pregatire
de specialitate;
b) domeniul studiilor: stiinte
economice/administratie publica/juridice
Expert formare r— il Sl wiin -experienti
competente . ou vechime in specialitatea studilor: mimmm Marinici P ! ADMIS
1. : Superioare E 10 ani < 4175/16.04.2026 | conform anunt
antreprenoriale Daniela
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€) experienta in proiecte europene si/sau
nationale:
i. experientd In implementare de proiecte,
programe, departamente functionale,

! studii superioare (S), studii superioare de scurta durati (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
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structuri administrative, parteneriate de

practica, sesiuni de admitere la programele

de licenta/ masterat - minim 1 rol

ii. experientd in activitatea de dezvoltare a

competentelor studentilor, de practica a

studentilor si/sau coordonare de lucrari de

finalizare de studii universitare, sesiuni de

examinare a studentilor - minim 1 an

Expert formare
competente
verzi tip Al

Superioare

nivelul studiilor: studii superioare
finalizate cu diploma de licenta, pregatire
de specialitate;

domeniul studiilor: stiinte
economice/administratie publicd/juridice

vechime in specialitatea studiilor: minim
10 ani

vechime in munca: minim 10 ani

experienta in proiecte europene si/sau
nationale:

i. experientd in implementare de proiecte,
programe, departamente functionale, structuri
administrative, parteneriate de practica, sesiuni
de admitere la programele de licentd/masterat -
minim 1 rol

1i. experientd in activitatea de dezvoltare a
competentelor studentilor, de practica a
studentilor si/sau coordonare de lucriri de
finalizare de studii universitare, sesiuni de
examinare a studentilor — minim lan

Botezatu
Florina

4176/16.04.2026

-experienta
conform anunt

ADMIS

Expert stagii
practica si
parteneriate tip
Al2

Superioare

a)

b)
©)
d)

nivelul studiilor: studii superioare
tinalizate cu diploma de doctor, pregitire
de specialitate;

domeniul studiilor: stiinte
economice/administratie publicd/juridice

vechime in specialitatea studiilor: minim
10 ani

vechime in munca: minim 10 ani

Popescu
Andrei

4174/16.04.2026

-experienti
conform anunt

ADMIS




wv experienta in proiecte europene si/sau

nationale:

i. experientd in implementare de proiecte,
programe, departamente functionale,
structuri administrative, parteneriate de
practica, etc - minim 1 rol

ii. Experienta in activitatea de practici a
studentilor si/sau coordonare de lucriri de
finalizare de studii universitare - minim 3 ani

Expert stagii
practica si
parteneriate tip
B1

Superioare

a)

b)
c)

d)

g)

nivelul studiilor: studii superioare finalizate
cu diploma de doctor, pregitire de
specialitate;

domeniul studiilor: stiinte
economice/administratie publicd/juridice

vechime in specialitatea studiilor: intre 5-
10 ani

vechime in munci: intre 5- 10 ani

experienta in proiecte europene si/sau
nationale:

experientd in implementare de proiecte,
programe, departamente functionale,
structuri administrative, parteneriate de
practicd, etc - minim I rol

ii. experientd in activitatea de practica a
studentilor si/sau coordonare de lucriri de
finalizare de studii universitare - minim 2
ani

Niciun candidat Inscris




