Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizirii / angajarii in cadrul proiectelor finaniate
prin Mecanismul de redresare si rezilienta

Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la procesul de recrutare si selectie

Proiectul ,,Stagii de practici, coaching si intreprindere simulati pentru debutul in carieri al viitorilor specialisti in contabilitate si finante, intr-o economie sustenabili”
cod proiect MySMIS 2021+:317310

Informatii
candidat indeplinirea
(studii, conditiilor de
. . vechime, articipare la
Nr. Denumlre‘ Nivel studii' Boxecujiel Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar experien’tﬁ, alte Eoncurls)
crt. post / functie Conducere . s P
informatii (Admis /
relevante Respins)/
pentru postul Observatii?
scos la concurs)
a) nivelul studiilor: superioare, finalizate cu diploma
de licent;
b) domeniul studiilor: economic/  juridic/
administrativ/ informatica economica/
cibernetica/ statistica economici;
Asistent ) c) vech}me ln spec1al1tat§g studulgr: minim 3 ani; Nitd Toana - 6969/17.06.2026 -experienta .
suport Superioare E d) vechime in munca: minim 3 ani; Alexandrina conform Admis
operational e) experientd in proiecte europene si/sau nationale: anunt
minim 1 proiect finantat din fonduri externe
nerambursabile/ de cercetare implementate in
calitate de asistent/secretar proiect;
f) alte conditii specifice:
i cunoasterea unei limbi straine.

!'studii superioare (8), studii superioare de scurta durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
? Se va completa cu Admis / Respins. in cazul in care se completeaz Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.



