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Anexa 4 la procedura de recrutare gi selectie a personalului in vederea nominalizérii / angajdrii in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile 51’5

prin Mecanismul de redresare si rezilientd

Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare Ia procesul de recrutare si selectie

e o g,

L

EGISTRATURA GENERALA

13 08. D4

Proiectul ,, Sprijinul categoriilor defavorizate de elevi si studenti din regiunea Bucuresti-Ilfov pentru acces la o educatie superioari de calitate moderni, axati pe

nevoile sociale si cerintele pietei muncii intr-o economie sustenabila (StartStud) ”, cod MySMIS 2021+: 326075

indeplinirea

Informatii  candidat gl
. . conditiilor de
(studii, vechime, participare Ia
- cﬁ_:::wa.—ucﬁ "1 Nivel studii’ Emegutief Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar SEpericnit, alte concurs
crt. functie Conducere informatii  relevante (Admis /
pentru postul scos la Rk
espins)/
EHnCnEE) Observatii?
a) nivelul studiilor: studii superioare. finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul  studiilor:  stiinte  economice/
administrative/ cibernetica/ statistica
. ; ica/ infi ica ica; < -experienti conform .
1. Responsabil IT | Superioare E economicd/ informatica economica; Zeek Liviu-loan 12337/11.08.2026 <R ¥ HE Admis

¢) vechime In munca: mai putin de 5 ani;

d) experientd in proiecte europene si/sau nationale:
minim | proiect;

e) alte conditii specifice:

i cunoasterea unei limbi straine.

anunt

' studii superioare (S), studii superioare de scurtd durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)

* Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeazi Respins. se mentioneaza motivul respingerii dosarului.




