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Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominali=drii / angajarii in cadrul proiectelor finanjate din fonduri europene rerambursabile si‘sau
prin Mecanismul de redresare si rezilient

-= DI BUCURESTI

Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la procesul de recrutare si ma_mﬁ_n
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Proiectul "ECO-SUCCES - Program avansat de stagii de practici dedicat viitorilor profesionisti in domeniul economic™ mmﬂmgﬂuoﬁﬁdgaﬁoi e

Informatii
candidat ?a%:s:.ﬁ.
(studii, conditiilor de
i . vechime, articipare la
bl Um::!:.n.vom: Nivel studii’ Lxgcutie f Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar | experienti, alte b n.:_n_u:wu
ert. functie Conducere : 2 :
informatii (Admis /
relevante Respins)/
pentru postul Observatii’
scos la concurs)
a) nivelul studiilor: studii superioare, finalizate cu
diploma de licenta;
b) domeniul  studiilor:  stiinte  economice/ L
Specialist administrarea afacerilor/ cibernetici/ statistica ~EAperienta
1. P Superioare E e G s Popa Veronica 12289/07.08.2026 conform Admis
resurse umane economicd/ informatici economici; ¢
¢) vechime in munca: minim 3 ani; i
d) experienta in proiecte europene si/sau nationale:
minim 5 proiecte.

! studii superioare (S). studii superioare de scurtd durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
* Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeaza Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.



