Anexa 7 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii / angajirii
in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilienta

REGISTRATURA GENERALA
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la procesul de recrutare si selectie pentru ocuparea pbstulul de Researc
cadrul proiectului

“Chemo-catalytic paradigms in multiphase waste valorization — Centre of Excellence for Circular
Chemistry and Economy ChemBioCatCirEcon (5CoEx/2026)”

Comisia de recrutare si selectic comunica urmitoarele rezultate ale interviului:

Nr. . e s Rezultatul interviului
ert. Candidat Punctajul interviului (Admis / Respins)
1. Lazar Valentin 90 Admis
% Joita Ovidiu 60 Admis

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute la interviu pot depune contestatie pana la data de
13.10.2026, ora 15:00, la Registratura ASE, din clidirea,, lon Angelescu”, str. Caderea Bastiliei,
parter, camera 0016.

Afisat astazi, 12.10.2026, ora 15:00, la sediul A.S.E. din Bucuresti si pe site-ul Directiei Resurse
Umane a Academiei de Studii Economice din Bucuresti la link-ul: "Chemo-catalytic paradigms in
multiphase waste valorization — Centre of Excellence for Circular Chemistry and Economy
ChemBioCatCirEcon (5CoEx/2026)" — Directia Resurse Umane — ASE Bucuresti
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